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Tijd voor stage

Op school krijg je elk jaar theoretische
vakken in de klas, zoals Nederlands.

Ook krijg je praktijkvakken, zoals techniek.
De praktijkvakken zijn bedoeld om algemene
arbeidsvaardigheden te leren. Je leert
verschillende vaardigheden, die met het

vak te maken hebben. Je leert bijvoorbeeld
hoe je om moet gaan met de materialen en
gereedschappen van het vak.

Op dit moment ben je toe aan een volgende
stap. De volgende stap is stage lopen bij

een bedrijf buiten de school. Je gaat een heel
schooljaar minimaal één dag in de week naar
een stageplek. Je zult daar allerlei dingen
leren, die te maken hebben met het beroep.
Ook kun je zo leren hoe het is om te werken.



Het stagebureau

De school heeft een stagebureau om jou te helpen. Je krijgt een
stagebegeleider vanuit school die met jou op zoek gaat naar een
passende stageplek en je gedurende de hele stage zal begeleiden.
De stagebegeleider komt om de vier tot vijf weken langs op de
stageplek voor een voortgangsgesprek.

Het zoeken van een stageplek

Het is misschien voor jou best lastig om te weten bij welk bedrijf je
stage zou willen lopen. Dat geeft niets. De stagebegeleider helpt
jou om een leuke stageplek te vinden. Dat gaat zo:

-> Je krijgt een beroepskeuzetest. De uitslag van deze test
geeft aan waar je interesse ligt.

-> Je ouders vullen ook een vragenlijst in. Het is goed om thuis
stagemogelijkheden met je ouders te bespreken. Je ouders
kennen jou heel goed en weten misschien wel wat leuk voor
jou is en wat bij je past.

-> De stagebegeleider gaat met jou in gesprek.

Jij of je ouders mogen altijd zelf op zoek gaan naar een leuke, passende

stageplek. Misschien kennen zij wel iemand met een bedrijf waar je

stage mag gaan lopen. Als je zelf een stageplek hebt gevonden waar je

misschien stage kan lopen, dan hoort het stagebureau dat graag.

De stagebegeleider zal dan contact opnemen met het bedrijf om kennis

te maken en de bedoeling van de stage uit te leggen.

Zelfstandig reizen

We proberen de stageplek te vinden in de buurt van waar je woont.
Dit doen we om de reistijd zo kort mogelijk te maken. Er wordt wel
verwacht dat je zelfstandig naar je stageplek kunt reizen.

Soms is het handig om van tevoren even te oefenen hoe je naar je
stageplek moet reizen, dan weet je hoelang de reistijd is en hoe laat
je van huis moet gaan om op tijd op je stage te zijn.

Passende stageplek

Het is belangrijk dat je een passende stage krijgt. Een passende stageplek
is een plek waar je de juiste begeleiding krijgt, zodat het goed gaat op stage
en jij iedere week met plezier naar de stage gaat.

Het stagebureau maakt gebruik van verschillende stageplekken waar
je zou kunnen stage lopen.

De ene leerling heeft wat meer begeleiding op de stageplek nodig dan
de andere leerling. Er zijn reguliere stageplekken, maar ook beschutte
stageplekken waar meer begeleiding is. Bij de beschutte stageplekken
houdt het stagebedrijf meer rekening met wat lastig is voor jou.

Er zijn ook arbeidsmatige dagbestedingsplekken, hier wordt nog meer
rekening gehouden met de dingen die moeilijk voor je zijn.

Kennismaken stageplek en
werkbegeleider

Als er een leuke stageplek voor je is gevonden, gaat de stagebegeleider
samen met jou kennismaken bij het stagebedrijf. Er is dan een gesprek
met de werkbegeleider van de stageplek. Het is eigenlijk een soort
sollicitatiegesprek om te kijken of de stageplek bij jou past.

Als de kennismaking goed gaat, dan wordt er een afspraak over de start

van je stage en de werktijden gemaakt. Je start altijd met een proefstage
van drie weken. Zo kun je rustig wennen aan het bedrijf, aan het werk en je
collega’s. Na drie weken komt de stagebegeleider langs op je stageplek voor
een evaluatiegesprek om te kijken hoe het gaat. Als je tevreden bent over
de proefstage en het stagebedrijf is tevreden over jou, dan wordt de stage
officieel gemaakt.






Evaluatiegesprek

De stagebegeleider van school maakt iedere vier tot vijf weken een afspraak
op jouw stageplek. Als de stagebegeleider langskomt, heb je samen met je
werkbegeleider een gesprek. Dit noem je een evaluatiegesprek. Jij bespreekt
dan met je werkbegeleider en je stagebegeleider hoe de afgelopen periode

is gegaan, wat je hebt geleerd en of jij en je werkbegeleider hier tevreden
over zijn. Ook worden er leerdoelen of werkzaamheden besproken waar je de
volgende periode mee aan de slag gaat. Aan het eind van de evaluatie wordt
er een nieuwe afspraak gemaakt voor het volgende evaluatiegesprek.

Stagevergoeding

De stageplek is een vast onderdeel van het lesprogramma en is verplicht.

De stage is bedoeld om arbeidsvaardigheden te leren. Die zijn nodig om je
werk goed te doen. Omdat je stage is bedoeld om te leren en onder schooltijd
is, krijg je hier geen stagevergoeding voor. Je kunt alles wat je leert wel goed
gebruiken om naast je school misschien een bijbaantje te zoeken waar je wel
betaald kan krijgen.

Werkkleding

Vaak krijg je van het bedrijf specifieke werkkleding die je moet dragen.
Dit wordt altijd bij het kennismakinggesprek besproken. Op sommige
stageplekken heb je speciale werkschoenen nodig. Daar moet je vaak
zelf voor zorgen.




Stagecontract

School maakt gebruik van een stagecontract. Hierin staan afspraken

tussen jou en het bedrijf. Hier moet jij voor tekenen. Vanuit school ben je
verzekerd op je stageplek. Als het goed is, hebben je ouders voor jou ook een
WA-verzekering en heeft het bedrijf een verzekering voor jou als stagiair.

Hoelang duurt de stage

We proberen voor de zomervakantie een stageplek te vinden, zodat je na

de vakantie gelijk kan starten op je stage. Zolang de stageplek passend is en
je er kunt blijven leren, blijf je er in principe het hele school jaar stage lopen.
In sommige gevallen kan er in het jaar gewisseld worden van stageplek.

Als dit voorkomt, doen we dit in goed overleg met alle betrokkenen.

Wij wensen je veel plezier op je
stageplek waar je weer verder
zult groeien.
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